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Convenio que celebran por una parte el COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y
TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CAMPECHE, Organismo Descentralizado del Estado de
Campeche con personalidad juridica, patrimonio propio y con domicilio en Avenida
Miguel Aleman, Mza. H-1 Lotes 15 y 16 del Barrio de Guadalupe, C.P. 24010 de la Ciudad de
San Francisco de Campeche, Campeche y por otra parte el SINDICATO UNICO DEL
PERSONAL ACADEMICO, ADMINISTRATIVO, MANUAL Y APOYO DEL COLEGIO DE
ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CAMPECHE, con domicilio en
la Av. Gobernadores No. 361 departamento 4 altos, esquina Cuba, Colonia Santa Ana, de
esta Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche con Registro Sindical antecedente
con numero CFCRL-ASOCIACION-E-CAM-2021-0026/E-CAM-CAM-001/2009, v
Constancia de registro de modificacién de directiva con numero de folio CFCRL-
MODDIRECTIVA-20240621-43667-1130-2, expedida por el Centro Federal de Conciliaciéon
v Registro Laboral, a quienes en lo sucesivo se denominaran, al primero de los nombrados
“CECYTEC" y el segundo "SUPAAMACECYTEC", conforme a las siguientes:

v

CLAUSULAS

CLAUSULA 1.- El Colegio reconoce al “SUPAAMACECYTEC” como titular de este Convenio
por representar al Personal Académico, Administrativo, Técnico y Manual, que le prestan
sus servicios en los distintos centros educativos; y en consecuencia, se tratara con el
Secretario General del “SUPAAMACECYTEC", las gestiones de derechos y prestaciones, asi
como los conflictos laborales que surjan entre el “CECYTEC” y los trabajadores del
“SUPAAMACECYTEC", sin perjuicio del trabajador para actuar directamente como lo
establece la ley.

Para los efectos de este Convenio el “CECYTEC” estara representado por la Mtra. Margarita
Nelly Duarte Quijano, Directora General del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos
del Estado de Campeche.

Los trabajadores Académicos, Administrativos, Técnico y Manual, estaran representados
por el Lic. Carlos Mario Reyes Sanchez, Secretario General del “SUPAAMACECYTEC”, el
que acredita su personalidad juridica ante el *CECYTEC” con la copia simple de la
Constancia de registro de modificaciéon de directiva con ntimero de folio CFCRL-
MODDIRECTIVA-20240621-43667-1130-2, expedida por el Centro Federal de Conciliacién
v Registro Laboral, con fecha 30 de abril de 2024.

CLAUSULA 2.- El “CECYTEC” reconoce al “SUPAAMACECYTEC”, que es materia de este
convenio, las gestiones que haga en favor de los trabajadores siempre y cuando se
encuentren regulados dentro del marco de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, Ley Federal del Trabajo, Ley del IMSS, Ley del INFONAVIT, Secretaria de
Educacién Publica, Organismos Descentralizados Estatales (ODES), la Secretaria de
Hacienda y Credito Publico, y el Acuerdo del Ejecutivo del Estado que Modifica el Diverso
Acuerdo de Creacion del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de
Campeche.

CLAUSULA 3.- El presente convenio se celebra por el término de dos afios entre el
“CECYTEC” y el “SUPAAMACECYTEC", entrara en vigor a partir de la fecha de su firma, el
cual debera estar signado por el Secretario General y por la Directora General.
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CLAUSULA 4.- E] “CECYTEC” concedera permisos con goce de sueldo a los miembros del
COMITE EJECUTIVO, DELEGADOS y REPRESENTANTES, cuando el “SUPAAMACECYTEC”
lo requiera por alguna comisién del mismo, notificando al “CECYTEC” con antelacién,
mediante oficio, girado a la Direccién General del “CECYTEC".

CLAUSULA 5.- E]l "CECYTEC” otorgara al “SUPAAMACECYTEC”, a mas tardar el mes de
octubre de cada afio, la cantidad de $15,000.00 (Son: Quince mil pesos 00/100 M.N.), por
concepto de apoyos para uniformes deportivos.

CLAUSULA 6.- El “CECYTEC"” otorgara al “SUPAAMACECYTEC”, por concepto de apoyo
para festividad del ANIVERSARIO DEL SINDICATO, la cantidad de: $65,000.00 (Son:
Sesenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.), a mas tardar la primera quincena del mes de enero,
de acuerdo a la disponibilidad presupuestal.

CLAUSULA 7.- El “CECYTEC” otorgard al “SUPAAMACECYTEC”, como apoyo para
festividades decembrinas la cantidad de: $1,000.00 (Son: Un mil pesos 00/100 M.N.) por
cada uno de los socios pertenecientes a este Sindicato a més tardar la segunda quincena
del mes de noviembre de cada ario.

CLAUSULA 8.- El “CECYTEC" otorgara al “SUPAAMACECYTEC", por concepto de apoyo
para pago de servicios fijos la cantidad de: $19,403.00 (Son: Diecinueve mil cuatrocientos
tres pesos 00/100 M.N.) mensuales.

CLAUSULA 9.- El “CECYTEC” otorgara al “SUPAAMACECYTEC” en comodato, mobiliario y
equipo de oficina, asi como también material de oficina a solicitud del referido sindicato,
de acuerdo con la disponibilidad existente en el “CECYTEC".

CLAUSULA 10.- El “CECYTEC” podra facilitar al "SUPAAMACECYTEC”, vehiculo en éptimas
condiciones para visitas a los planteles.

CLAUSULA 11- El “CECYTEC” otorgard a los miembros del Comité Ejecutivo y
representantes del “SUPAAMACECYTEC" en los planteles, el permiso que se requiera para
realizar funciones sindicales dentro de su jornada laboral. En el caso de los miembros del
Comité Ejecutivo, notificard con antelacién mediante oficio de comisién otorgado por el
“SUPAAMACECYTEC", girado a la Direccién General del “CECYTEC”.

CLAUSULA 12.- E] “CECYTEC” proporcionara el permiso correspondiente a los trabajadores
para asistir a los eventos deportivos estatal, nacional y asambleas generales sindicales
organizados por el “SUPAAMACECYTEC” dentro de su jornada laboral.

CLAUSULA 13.- El “CECYTEC" otorgara vales de combustible por la cantidad de: $1,800.00
(Son: Un mil ochocientos pesos 00/100 M.N.) semanal al “SUPAAMACECYTEC”, para
coadyuvar en las gestiones sindicales.

CLAUSULA 14.- Para la conclusién de la tesis de licenciatura o maestria se le concedera al
trabajador académico por tinica vez la utilizacion de su descarga académica por un periodo
de seis meses, asignandole el 50% de las actividades frente a grupo, de acuerdo a su
categoria por un semestre, ademds, al personal docente que se titule en el nivel de
licenciatura se le otorgara por tnica vez, la cantidad de $2,500.00 como ayuda para la
impresion de tesis.
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Conrespecto al personal administrativo, técnico y manual se otorgara por tinica vez cuatro
meses de licencia con goce de sueldo, para la conclusién de la tesis de licenciatura y
$2,500.00 por unica vez para la impresion de la misma. De no concluirse, el beneficiario de
esta prestacion queda obligado a reintegrar los salarios devengados por dicha licencia,
excepto que medie causa justificada.

Asimismo, E1 “CECYTEC” otorgara hasta seis becas para realizar estudios de licenciatura, y
hasta diez becas para posgrado, durante la vigencia del presente Convenio. Para poder
otorgar este apoyo sera de acuerdo al perfil profesiogréfico o plaza que ostente; Ademas,
los montos méximos mensuales que se obliga el “CECYTEC” a cubrir seran de acuerdo a
los siguientes niveles:

a) Para el nivel de Licenciatura el costo maximo mensual no rebase la cantidad de
$2,000.00.

b) Para el nivel de maestria el costo mensual no podra ser superior a $3,000.00.
c) Para el nivel de estudios de doctorado, el costo maximo mensual sera de $4,500.00.

En caso de que los montos sean superiores a los pactados, la diferencia la cubrira el
TRABAJADOR.

Una vez autorizado este apoyo por la Directora General, de acuerdo a los niveles sefialados
con anterioridad, el trabajador debera cumplir con los requisitos administrativos, para el
otorgamiento, liberacién del recurso y su comprobacién (Calendario de pagos, Carta
Compromiso, Solicitud en Portal y Comprobacion).

Al personal que haya solicitado esta prestacién, que se titule en el nivel de maestria, o ,
doctorado se le otorgara la cantidad de $2,000.00 (son: Dos mil pesos 00/100 M.N.) como
concepto de ayuda de gastos de titulacion. El beneficiario de este apoyo queda obligado a
comprobar con el titulo correspondiente, a mas tardar un afio a partir del otorgamiento del
mismo.

CLAUSULA 15.- El “CECYTEC" se obliga a premiar de forma equitativa cada semestre, el
desempefio del personal administrativo, técnico y manual a los trabajadores
administrativos socios del “SUPAAMACECYTEC” de esa especialidad de todos los
Centros de Trabajo por la cantidad de $3,000.00 (Son: Tres mil pesos 00/100 M.N.) para
cada uno, que sera entregada al “SUPAAMACECYTEC", dividida en dos exhibiciones de
$1,500.00 (Son: Un mil quinientos pesos 00/100 M.N.) para cada socio, al término de la
primera quincena de julio y al término de la primera quincena de diciembre del mismo

afio. \\\

CLAUSULA 16.- El “CECYTEC” depositara al “"SUPAAMACECYTEC” por concepto de dia del
trabajador al servicio de la educacién, la cantidad de $1,300.00 (Son: Un mil trescientos
pesos 00/100 M.N.), por cada uno de los socios que se encuentre afiliado a éste, a mas
tardar la primera quincena del mes de abril de cada afio.
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CLAUSULA 17.- El “CECYTEC”, depositard al “SUPAAMACECYTEC” la cantidad de
$1,400.00 (Son: Un mil cuatrocientos pesos 00/100 M.N.) por cada uno de los socios
pertenecientes a este Sindicato, por concepto del dia del trabajador a mas tardar en la
primera quincena del mes de abril.

CLAUSULA 18.- El “CECYTEC” otorgar4 al “SUPAAMACECYTEC”, por concepto de apoyo de
dia de reyes la cantidad de $62,000.00 (Son: Sesenta y dos mil pesos 00/100 M.N.) a mas
tardar la segunda quincena de diciembre.

CLAUSULA 19.- Son dias de descanso obligatorio, adicionalmente a los sefialados por el
contrato colectivo de trabajo vigente, a excepcion de los que correspondan por afiliacién
sindical, el siguiente:

I.- El tercer viernes del mes de enero a todos los trabajadores en conmemoracién del
aniversario del “SUPAAMACECYTEC".

II. Los TRABAJADORES podran gozar de los dias de descanso que autorice la DIRECCION
GENERAL en acuerdo con el SUPAAMACECYTEC por fechas conmemorativas o fiestas
tradicionales en sus comunidades.

CLAUSULA 20.- El “CECYTEC” depositara al “SUPAAMACECYTEC”, la cantidad de
$1,250.00 (Son: Un mil doscientos cincuenta pesos 00/100 M.N.), por cada uno de los socios
pertenecientes a este Sindicato que ostenten una plaza de secretaria de director del
plantel, capturista, bibliotecario, programador, analista especializado, enfermero,
laboratorista y administrativo especializado, por concepto de dia de la secretaria, en la
primera quincena de julio de cada afio.

CLAUSULA 21.- El “CECYTEC” depositar4 al “SUPAAMACECYTEC” la cantidad de $2,350.00
(Son: Dos mil trescientos cincuenta pesos 00/100 M.N.) por cada una de las madres
trabajadoras pertenecientes a este Sindicato, por concepto del dia de las madres, en la
segunda quincena del mes de abril.

CLAUSULA 22.- El “CECYTEC", se obliga a cubrir por concepto de apoyo de gastos de
defuncién del cényuge, hijos, padres o hermanos de cada trabajador socio del
“SUPAAMACECYTEC", la cantidad de $15,000.00 (Son: Quince mil pesos 00/100 M.N.)
debiendo acreditar el vinculo familiar mediante la exhibicién del o de las actas del registro
civil que corresponden.

CLAUSULA 23.- El “CECYTEC” depositara al “SUPAAMACECYTEC” la cantidad de $1,620.00

(Son: Un mil seiscientos veinte pesos 00/100M.N.) por cada socio perteneciente a este

Sindicato con hijos estudiando en educacién basica o educacién especial por concepto de \}x
apoyo de itiles escolares, en la primera quincena de julio de cada afio, debiendo acreditar

el trabajador mediante copia de calificacion, registro de inscripcién o constancia de

estudios expedida por la Institucion correspondiente.
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CLAUSULA 24.- E] “CECYTEC” destinard anualmente la cantidad de $150,000.00 (Son:
Ciento cincuenta mil pesos 00/100 M.N.) por concepto de fondo para préstamos a socios
del “SUPAAMACECYTEC” en el mes de marzo, mismo que sera administrado por EIl
COLEGIO. Lo recaudado de la devolucidn de los trabajadores al “CECYTEC” al mes de junio,
mas el remanente de lo otorgado en el mes de marzo, formara nuevamente parte del fondo
disponible para préstamos que se otorgara en el mes de junio. El descuento
correspondiente al Trabajador se realizara via némina, y maximo en 10 quincenas en
ambos casos, quedando totalmente reintegrado al COLEGIO en la segunda quincena del
mes de noviembre. Las solicitudes de dicho préstamo serdn realizadas a través del
“SUPAAMACECYTEC”, previa revision de la capacidad de pago del Trabajador.

CLAUSULA 25.- El “CECYTEC” depositara al “SUPAAMACECYTEC” la cantidad de
$2,000.00 (Son: Dos mil pesos 00/100 M.N.) por cada uno de los socios pertenecientes a
este Sindicato por concepto de apoyo por rescate de costumbres y tradiciones, en la
primera quincena del mes de octubre de cada afio.

CLAUSULA 26.- El “CECYTEC” depositarda al “SUPAAMACECYTEC” por concepto de
Superacion Académica Administrativa en la primera quincena del mes de septiembre de
cada ario, la cantidad de $3,100.00 (Son: Tres mil cien pesos 00/100 M.N.) por cada
personal administrativo, técnico y manual socio de este Sindicato, que ostente un titulo
académico o cedula profesional cuando menos de nivel licenciatura.

CLAUSULA 27.- EL “CECYTEC” depositara al “SUPAAMACECYTEC” la cantidad de $1,100.00
(Son: Un mil cien pesos 00/100 M.N.) por cada uno de los socios pertenecientes a este
Sindicato, para festividades del dia de cumpleafios del Trabajador, en la segunda quincena
del mes de octubre de cada afio.

CLAUSULA 28.- EL “CECYTEC” depositara al “SUPAAMACECYTEC” la cantidad de $850.00
(Son: Ochocientos cincuenta pesos 00/100 M.N.) por cada uno de los socios pertenecientes
a este Sindicato, por concepto de adquisicion de obsequios de fin de afio, en la primera
quincena de noviembre de cada afio.

CLAUSULA 29.EL “CECYTEC” depositara al “SUPAAMACECYTEC" la cantidad de $650.00
(Son: Seiscientos cincuenta pesos 00/100 M.N.) por cada uno de los socios pertenecientes
a este Sindicato por concepto de Adquisicion de Canasta Navidefia en la segunda quincena
de noviembre de cada aflo.

CLAUSULA 30.- E] “CECYTEC" depositara al “SUPAAMACECYTEC” la cantidad de $1,250.00
(Son: Un mil doscientos cincuenta pesos 00/100 M.N.) por cada uno de los padres
pertenecientes a este Sindicato, por concepto de apoyo para las festividades del dia del
padre, en la segunda quincena del mes de junio.

CLAUSULA 31.- EL “CECYTEC” depositara al “SUPAAMACECYTEC” como bono del dia del
maestro, la cantidad de $3,000.00 (Son: tres mil pesos 00/100 M.N.) para cada uno de los
socios docentes pertenecientes a este Sindicato en la segunda quincena del mes de mayo
de cada afio.

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CAMPECHE

UNIDAD JURIDICA

Av. Miguel Alemdn, Manzana H1, Lotes 15 Y 16 Barrio de Guadalupe. C.P. 24010 San Francisco de Campeche, Campeche.
Teléfono: (981)81-66134, Ext. 124

unuur.cecytcampeche.edu.mx

Mujer

12 ;
Indigena




CAMPECHE “% -
GOBIERNO DE TODOS DE TODOS “J

CLAUSULA 32.- EL “CECYTEC” otorgara al “SUPAAMACECYTEC"la cantidad de $1,250.00
(Son: Un mil doscientos cincuenta pesos 00/100 M.N.) por cada uno de los socios
pertenecientes a este Sindicato que ostenten la plaza de Trabajador Social o Encargado de
Orden y Jefe de Oficina en la primera quincena de agosto de cada afio.

CLAUSULA 33.- EL “CECYTEC" depositard al “SUPAAMACECYTEC" como bono de
reconocimiento al personal de apoyo y asistencia a la educacién la cantidad de $750.00
(Son: Setecientos cincuenta pesos 00/100 M.N.) por cada uno de los socios pertenecientes
a este Sindicato que ostenten una plaza de almacenista, vigilante, auxiliar de servicios y
mantenimiento y oficial de mantenimiento, en la segunda quincena del mes de junio de
cada afio.

CLAUSULA 34.- EL “CECYTEC” depositara al "SUPAAMACECYTEC” por concepto de
estimulo de antigiiedad por cada trabajador administrativo, técnico y manual los
siguientes montos de acuerdo a los afios de servicio activo cumplidos.

10 afios $ 8,000.00
15 afios $ 13,000.00

20 arfios $ 18,000.00
30 afios $ 28,000.00

El recurso se entregara de la siguiente manera: en el mes de marzo para los trabajadores
que cumplan afios de servicios activos entre los meses de enero a junio y en el mes de junio
para los trabajadores que cumplan afios de servicio activos entre los meses de julio a
diciembre. Para el otorgamiento de este recurso el “CECYTEC” al principio de cada afio
entregara al “SUPAAMACECYTEC" la lista anual de los trabajadores que cumplan afios de
servicio activo en el ejercicio fiscal en curso.

Cuando el TRABAJADOR administrativo, técnico y manual cumpla 25 afios de servicio
activo el “CECYTEC” le depositara directamente 30 dias de salario convencional a mas
tardar la siguiente quincena de haber cumplido los afios de antigiiedad correspondiente.

CLAUSULA 35.- Los Trabajadores tendran derecho a PASE DE ENTRADA o PASE DE
SALIDA, los cuales no podran exceder de dos horas en un dia y sin exceder de cinco pases
por un mes, EL Trabajador debera registrar su entrada o salida a partir de la autorizacién
de dichos pases, con el visto bueno del Director de Plantel y/o Personal Directivo.

En caso de que el Trabajador haga uso maximo de 5 PASES DE ENTRADA O DE SALIDA por
semestres, mismos que comprenden los periodos de enero-junio y julio-diciembre,
tendran derecho a cinco dias habiles continuos en el mes de enero y julio. Se podran ajustar
el periodo por necesidades del calendario escolar en comtin acuerdo entre el “CECYTEC”
y el “SUPAAMACECYTEC".

CLAUSULA 36.- EL “CECYTEC" estara obligado a otorgar a los trabajadores Académicos,
Administrativos, Técnico y Manual, las prestaciones autorizadas en el presupuesto anual
por la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacién de la Coordinacién Sectorial
en Materia de Remuneraciones de la Unidad de Administracién y Finanzas de la Secretaria
de Educacion Publica, y las prestaciones convenidas en el contrato vigente.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. - Con base a lo anterior, las partes manifiestan que es su voluntad celebrar el
presente Convenio, y se sujetardn a la disposicién presupuestal del “CECYTEC”.

SEGUNDO. - De acuerdo a lo previsto en las clausulas 7, 15, 16, 17, 20, 21, 23, 25, 26, 27, 28,
29, 30, 31, 32, 33, y 34 del Convenio, el “SUPAAMACECYTEC", realizara el pago de estas
prestaciones a favor de los trabajadores socios del “SUPAAMACECYTEC”, deslindando de
responsabilidad al “CECYTEC”, respecto a la exigencia por parte de los Trabajadores en
relacidn a las prestaciones sefialadas, a partir de la entrada en vigor del presente Convenio.

TERCERO. - De acuerdo a lo previsto en la clausula 15, 20, 23, 32, serd retroactivo por tinica
vez a la firma del actual convenio.

CUARTO. - Para efectos de lo sefialado en la clausula 26 del CONVENIO, se aceptara por
unica ocasion el Titulo o Cédula profesional, esta ultima sera obligatoria a partir del
ejercicio fiscal 2026. l}x

Ambas partes enteradas del contenido y de los alcances legales del mismo, lo firman en la
Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche, el dia primero del mes de septiembre
del afio dos mil veinticinco.

POR EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOSY POR EL SINDICATO UNICO DEL
TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CAMPECHE PERSONAL ACADEMICO,
ADMINISTRATIVO, MANUAL Y APOYO
DEL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS
Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
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